
MEDIADATEN 2012



MIT DEM DGFPJOBAGENT HR-STELLEN ERFOLGREICH  
BESETZEN: 

SCHNELL, EFFEKTIV UND OHNE STREUVERLUST – PASST PERF EKT!

Sie suchen einen Personalmanager oder einen HR-Spez ialisten?

Schon Erledigt!

So geht es:  Der DGFP JobAgent sendet Ihr Stellenangebot  direkt und So geht es:  Der DGFP JobAgent sendet Ihr Stellenangebot  direkt und 
exklusiv per Mail an rund 11.000 Kandidaten.

GARANTIE:
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Exklusiv: Nur Ihr Stellenangebot wird versendet, sonst nichts

Versand: Ihre Stellenanzeige geht an mind. 11.000 Kandidaten

Qualitativ: Mehr als 70% der Kandidaten verfügen 
über mind. 3 Jahre Berufserfahrung.

Response: Ihre Anzeige wird mind. 3.000 Mal gelesen

Aktuell: Kein Kandidaten-Profil ist älter als 12 Monate



KURZCHARAKTERISTIK:

DER DGFP JOBAGENT IST EIN HOCHEFFIZIENTES TOOL

� Mit Hilfe des JobAgenten scannen HR-Profis den aktuellen Arbeitsmarkt. 
Aus über 500 verschiedenen Medien werden Woche für Woche rund  4.500    
aktuelle Stellenangebote recherchiert und für jedes Suchprofil unserer   
registrierten Kandidaten individuell und kostenlos ausgewertet. 

Aktuell haben sich über 11.000 HR-Professionals aus Aktuell haben sich über 11.000 HR-Professionals aus 
folgenden Funktionsbereichen registriert:

� Personalmanagement allgemein
� Personalleitung
� Personalbeschaffung/Personalmarketing
� Personalentwicklung
� Entgeltabrechnung/Payroll
� Personalreferent
� Personalassistenz
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LEISTUNGSOPTIONEN

EXKLUSIV-ANGEBOT FÜR STELLENANBIETER

� Ihr Stellenangebot wird per Mail an über 11.000 Kandidaten
versendet. So erhalten Sie für Ihre Anzeige innerhalb kürzester Zeit die  
maximale Aufmerksamkeit.  

� Zusätzlich veröffentlichen wir Ihre Anzeige auf unserer Internetseite sowie
auf den Seiten von über 30 ausgewählten Kooperationspartnern, wie z.B.
Handelsblatt, Wirtschaftswoche, karriere.de, jobturbo, jobsintown.de,
StudiVZ, etc.StudiVZ, etc.

KONDITIONEN 

� Preis pro Schaltung: 970,00 Euro zzgl. ges. MwSt.
� Laufzeit: 1 Monat
� Agenturprovision: 15%
� DGFP-Mitgliedsfirmen:       3%
� Datenanlieferung: gestaltete Anzeige als PDF-Datei/ HTML-Datei
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LEISTUNGSOPTIONEN

STANDARD-ANGEBOT FÜR STELLENANBIETER

Ihr Stellenangebot wird auf unserer Internetseite www.dgfp.de/jobagent

online geschaltet sowie auf rund 30 weiteren Online-Stellenmärkten 
ausgewählter Kooperationspartner, wie z.B.:

� Handelsblatt
� Wirtschaftswoche
� karriere.de
� jobturbo.de� jobturbo.de
� der-Betrieb.de

KONDITIONEN 

� Preis pro Schaltung: 470,00 Euro zzgl. ges. MwSt.
� Laufzeit: 1 Monat
� Agenturprovision : 15%
� DGFP-Mitgliedsfirmen: 3%
� Datenanlieferung: gestaltete Anzeige als PDF-Datei/ HTML-Datei
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TESTIMONIALS:

STATEMENTS

"Die Anzeigenschaltung per DGFP JobAgent EXKLUSIV hat sich für uns gelohnt. 
Vielen Dank für die unkomplizierte Zusammenarbeit. 

Bei der nächsten HR-Stelle werden wir wieder an Sie denken!" 
GDF SUEZ Energie Deutschland AG, Melanie Janßen-Tapken, Team Recruiting

„Dank professionellem Service ist der JobAgent der DGFP ein erfolgreiches Instrument für die „Dank professionellem Service ist der JobAgent der DGFP ein erfolgreiches Instrument für die 
Rekrutierung von Personalern.“

ISS Germany, Jörg Siebrecht, Head of HR Business Partner
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KUNDENREFERENZEN:
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ALICE KOLBERG
DGFP JobAgent
An der Rechtschule 1-3
50667 Köln
Telefon: 0221 / 474 458 -14 
kolberg@dgfp-jobagent.de
www.dgfp.de/jobagent

KONTAKT: EDITOR:

DGFP-Deutsche Gesellschaft
für Personalführung mbH
Niederkassler Lohweg 16
40547 Düsseldorf
Telefon: 0211 / 5978-206
www.dgfp.de
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